
План мероприятий по противодействию коррупции  

и проведению внутреннего анализа коррупционных рисков  

на 2026-2027 учебный год 

№ Сроки  Ответственн

ый  

Потенциальные 

коррупционные 

риски 

Мероприятия/действие отметка 

1 В течение 

года 

 

Директор 

 

Организационно-

управленческие 

решения 

(распределение 

нагрузки, 

назначения, 

ключевые 

решения) 

Заседания комиссии, 

контроль за кадровыми 

процедурами, обеспечение 

равного доступа к ресурсам 

 

 

2 В течение 

года 

 

Заместитель 

директора              

по 

информатиза

ции  

Недостаточная 

прозрачность и 

открытость 

информации 

Мониторинг сайта, СМИ, 

социальных сетей; 

своевременное обновление 

информации 

 

3 В течение 

года 

 

Заместитель 

директора            

по учебной 

части 

 

Нарушения при 

распределении 

нагрузки, 

прохождение 

аттестации 

Анализ распределения 

нагрузки, проверка 

процедур аттестации, опрос 

педагогов 

 

 

4 Ежемесячно 

 

Главный 

бухгалтер 

 

Освоение и 

распределение 

бюджетных 

средств, 

непрозрачные 

закупки 

Мониторинг финансовых 

документов, сверка с 

проверками фискальных 

органов 

 

5 В течение 

года 

 

Заместитель 

директора            

по 

воспитательн

ой работе 

 

Рассмотрение 

обращений 

родителей и 

учащихся, 

«неформальное 

решение 

вопросов» 

Ведение журнала 

обращений, открытые 

родительские собрания, 

отчеты по обращениям 

 

 

6 Октябрь, 

февраль, май 

 

Рабочая 

комиссия 

 

Общие 

коррупционные 

риски (подарки, 

привилегии, 

конфликты 

интересов) 

Проведение анкетирования 

сотрудников и родителей 

 

 

7 Июнь 

 

Председатель 

комиссии 

 

Сводные 

результаты 

деятельности 

 

Подготовка итогового 

отчета и представление 

руководителю 

 

 

 


